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ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ   
БОУ г. Омска «Средняя общеобразовательная школа № 81» 

направленный на  формирование и оценку функциональной грамотности обучающихся на 2022-2023 учебный год 
№ 
п/п 

Содержание мероприятия/направления Сроки 
проведения 

Результат реализации Ответственный 
исполнитель 

Соисполнители 

1.Нормативное правовое сопровождение мероприятий, направленных на формирование и оценку функциональной грамотности 
обучающихся 

1.1 Разработка и утверждение директором школы 
приказа о назначении лиц, ответственных за 
вопросы формирования функциональной 
грамотности обучающихся БОУ г. Омска 
«Средняя общеобразовательная школа № 81» 

октябрь 2022 Наличие утвержденного 
приказа 

Заместители 
директора 

Председатели 
методических 
кафедр (МК) 
 

1.2.  Разработка и реализация рабочих программ 
учебных курсов и курсов внеурочной 
деятельности по развитию функциональной 
грамотности 

Август –
сентябрь 
2022 

100% разработанных 
программ размещено на 
сайте школы 

Заместители 
директора 

Учителя-
предметники 

2.  Мероприятия, направленные на оценку уровня сформированности функциональной грамотности обучающихся БОУ г. Омска 
«Средняя общеобразовательная школа № 81» 

2.1 Участие в региональных мониторингах 
образовательных достижений по оценке 
уровня сформированности познавательных и 
универсальных учебных действий и 
функциональной грамотности обучающихся 
4-8,10 классов 

Март – май 
2023 

100% участие 
обучающихся БОУ г. 
Омска  «СОШ № 81» 

Заместители 
директора 
 

Классные 
руководители 4-8 
классов, учителя 
предметники 

2.2 Участие в региональных мониторингах по 
оценке уровня сформированности 
финансовой грамотности обучающихся 10 
классов 

5 мая 2022 
года 

100 % участие 
обучающихся БОУ г. 
Омска  «СОШ № 81» 

Петер ТГ 
 

Классные 
руководители 8 
классов, учителя 
предметники 

3. Мероприятия, направленные на поддержку педагогических работников БОУ г. Омска «Средняя общеобразовательная школа № 
81» по вопросам функциональной грамотности 



3.1 Повышение квалификации педагогических 
работников по дополнительным 
профессиональным программам (далее ДПП) 
по темам: 

по плану  Норкина МВ По заявке 
педагогических 
работников 

3.1.1 «Навыки  XXI века: формирование IT-
грамотности 

февраль 2023 1 педагогический работник Норкина МВ 
 

Председатели МК 
 

3.2. Проведение обучающего семинара по 
использованию открытого банка данных 
заданий 

Декабрь 2022 100% педагогических 
работников участвуют в 
семинаре 

Норкина МВ 
 

Учителя-
предметники 

3.3. Открытые уроки педагогов по использованию 
на уроках заданий из открытого банка данных 

Март 2023 1 педагог от МК Заместители 
директора 

Учителя-
предметники 

 Организация работы по внедрению в учебный 
процесс заданий для оценки функциональной 
грамотности с использованием материалов 
открытого банка электронных заданий 

в течение 
2022/2023 
учебного 
года 

Использование на уроках 
открытого банка заданий 
по ФГ 

Заместители 
директора 

Учителя-
предметники 

      
4. Мероприятия, направленные на поддержку педагогов БОУ г. Омска «Средняя общеобразовательная школа № 81» по вопросам 

функциональной грамотности обучающихся в условиях сетевого взаимодействия и  профессиональных сообществ 
4.1 Предоставление на экспертизу методических 

разработок по формированию и оценке 
функциональной грамотности обучающихся 

в течение 
2022/2023 
учебного 
года 

Наличие собственных 
методических разработок, 
прошедших экспертизу 
ИРООО 

Руководители 
методических 
кафедр 

Сотрудники 
ИРООО 

4.2 Корректировка  технического задания БОУ г. 
Омска «СОШ № 81», участника региональной 
инновационной площадки «Start up общего 
образования» 

в течение 
2022/2023 
учебного 
года 

Наличие 
скорректированных  
рабочих программ в части 
формирования 
функциональной 
грамотности.  
Реализация ООП. 

Заместители 
директора 

Председатели МК 
Учителя-
предметники 
Сотрудники 
ИРООО 

4.3 Включение в индивидуальные программы 
профессионального развития (далее- ИППР) 
педагогов задач по внедрению технологий 
формирования и развития функциональной 
грамотности обучающихся, в том числе 
материалов вебинаров по функциональной 
грамотности на сайте ИРООО. 

в течение 
2022/2023 
учебного 
года 

Наличие 
скорректированных 
ИППР и их реализация 

Заместители 
директора 
 

Председатели МК 
 

4.4 Организация педагогического наставничества 
по вопросам формирования функциональной 

в течение 
2022/2023 

Наличие тьюторского 
сопровождения ИОМ 

Педагоги-
наставники  

Педагоги-
наставляемые 



грамотности обучающихся («учитель-
учитель») 

учебного 
года 

педагогов о вопросам 
формирования 
функциональной 
грамотности 

5.  Формирование и развитие функциональной грамотности среди обучающихсяБОУ г. Омска «Средняя общеобразовательная 
школа  № 81» 
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